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FONDO VOLUNTARIO DE PENSION DAFUTURO
Prospecto del Portafolio TRANSITO DOLAR

1. INFORMACION GENERAL DEL PORTAFOLIO

1.1. ldentificacion del Portafolio. El Portafolio Cerrado
Transito Dolar es de naturaleza apalancada, en adelante
también denominado como el Portafolio.

Este Portafolio tiene por objetivo servir de transito para
los recursos con destino al Portafolio Liquidez Délar y que
provengan de:

i. Nuevos recursos que ingresen al Fondo Voluntario de
Pensién.
ii. Recomposiciones desde el Portafolio Estable.

En cualquiera de los casos anteriores los recursos seran
trasladados al Portafolio Liquidez Délar en el siguiente dia
habil comun para Colombia y Estados Unidos.

Los portafolios son los diferentes vehiculos de inversién
mediante los cuales se desarrollan las operaciones de
inversion del Fondo Voluntario de Pension DAFUTURO,
en adelante el Fondo.

1.2. Identificacion de la Sociedad Administradora. La So-
ciedad Administradora es FIDUCIARIA DAVIVIENDA S.A.,
sociedad de servicios financieros legalmente constituida
mediante escritura publica No. 7940 del 14 de diciembre
de 1992, otorgada en la Notaria 18 de Bogota, con registro
mercantil 00527215 y NIT. 800.182.281-5. Con permiso
de funcionamiento otorgado mediante Resolucion No.
5413 del 30 de diciembre de 1992 de la Superintendencia
Bancaria (hoy Superintendencia Financiera de Colombia).
Cuando en el presente prospecto se emplee la expresion
“Sociedad Administradora”, se entendera que se hace
referencia a la sociedad aqui mencionada.

1.3. Vigencia del Portafolio. Por su condicion de
Portafolio abierto, la vigencia sera igual a la de la Sociedad
Administradora prevista en sus estatutos sociales hasta
el dia 14 de diciembre del afio 2042 y podra prorrogarse,
hasta por el mismo término en que se prorrogue la duracién
de la Sociedad Administradora, previa decision de la Junta
Directiva de la Sociedad Administradora. El término de
duracion de la Sociedad Administradora también se dara a
conocer a través del prospecto de inversion y del sitio web
www.fidudavivienda.com.

1.4. Clasificacion del Portafolio. A partir de la evaluacion
de aspectos del Portafolio como el perfil de riesgo, los
activos subyacentes que lo componen, la prelacion de
pagos y la duracién del mismo, la Sociedad Administradora
ha determinado que el Portafolio sea clasificado como
SIMPLE.

2. IDENTIFICACION DEL CUSTODIO DE VALORES

La Sociedad Administradora ha contratado, para que ade-
lante los servicios de custodia de los valores del Fondo
Voluntario de Pensiéon DAFUTURO, a la sociedad fiduciaria
Cititrust Colombia S.A.

3. PLANES VOLUNTARIOS DE PENSION
A LOS QUE PUEDE ACCEDER

Este Portafolio se encuentra disponible como opcién de
inversion en los siguientes planes del Fondo Voluntario de
Pension:

* Plan Abierto: Aquel al cual puede vincularse como
Participe cualquier persona natural que manifieste su
voluntad de adherirse al Plan.

* Plan Institucional: Aquel del cual sélo pueden ser
Participes los trabajadores, contratistas o miembros de
las entidades que lo patrocinen.

4. ALTERNATIVAS DE INVERSION

Las Alternativas de Inversién corresponden a las estrategias
de distribucion compuestas por distintos portafolios de
acuerdo con los objetivos de inversion o perfil de riesgo
de los Participes, de conformidad con las definiciones del
reglamento del Fondo Voluntario de Pension DAFUTURO.

Las Alternativas de Inversion pueden ser:

» Autogestionadas
« Estandarizadas
* Flexibles

El Portafolio podra hacer parte de las Alternativas de Inver-
sion definidas por la Sociedad Administradora, de acuerdo
con lo dispuesto en los Documentos de Descripcién General
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de las Alternativas Estandarizadas y en el Documento de
Condiciones de la Alternativa Autogestionada, publicados
en el sitio web www.fidudavivienda.com.

5. POLITICA DE INVERSION DEL PORTAFOLIO

5.1. Objetivo del Portafolio. Es un Portafolio que hace
parte del Fondo Voluntario de Pensién DAFUTURO con
horizonte de inversion de corto plazo, que invierte sus
recursos a la vista con el fin preservar el capital invertido.

5.2. Activos aceptables para invertir. El Portafolio podra
invertir exclusivamente en depdsitos en cuentas corrientes
o de ahorros, en entidades financieras locales.

5.3. Limites de inversion. Los limites definidos a con-
tinuacién, tienen como objetivo la diversificacion del
Portafolio, en linea con lo descrito en el Articulo 9 del
Anexo 5 del Reglamento del Fondo Voluntario de Pensién
DAFUTURO.

Los limites establecidos a continuacion aplican sobre el
activo del Portafolio, para lo cual se entiende por activo del
Portafolio la suma del valor de mercado de las inversiones
y el total del disponible en cuentas de ahorro y/o corrientes
locales y extranjeras.

5.3.1. Limites por tipo de emisor

TIPO DE EMISOR MINIMO  MAXIMO
Nacion, Banco de la Republica o o

o entidades de derecho publico. 0% 100%
Sector financiero. 0% 100%

5.3.2. Limites por cada emisor

EMISORES MAXIMO
Nacion. 100%
Emisores Vigilados por la 100%

Superintendencia Financiera de Colombia.

5.4. Operaciones activas del mercado monetario. El
Portafolio no podra efectuar operaciones de reporto activas
o simultaneas activas a la vista.

Asimismo, no podra celebrar operaciones de contraccion,
transitoria y/o definitiva con el Banco de la Republica ni
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podra efectuar operaciones de Transferencia Temporal de
Valores.

5.5. Depésitos en cuentas corrientes o de ahorros. El
Portafolio podra realizar depdsitos en cuentas corrientes o
de ahorros en entidades financieras locales debidamente
autorizadas, hasta por el 100% del activo del mismo,
cumpliendo los limites por tipo de emisor y emisor
establecidos en este prospecto y maximo el 100% del
activo total en una misma entidad financiera.

Paragrafo: No obstante los limites arriba establecidos, el
Portafolio podra realizar depdsitos en cuentas corrientes
o cuentas de ahorros de la matriz o subordinadas de la
misma, hasta por el valor total de los activos del portafolio.

En todo caso, la Sociedad Administradora controlara que
los depdsitos realizados por todos los portafolios que
componen el Fondo Voluntario de Pension en cuentas co-
rrientes o cuentas de ahorros de la matriz o subordinadas de
la misma, no sobrepasen el 10% del activo total del mismo.

5.6. Operaciones de cobertura. La Sociedad Administra-
dora NO podra realizar operaciones de cobertura.

5.7. Operaciones apalancadas. El Portafolio NO podra
realizar operaciones de naturaleza apalancada, es
decir que no podra realizar operaciones que amplien
la exposicion del Portafolio por encima del valor de su
patrimonio, ni podra realizar operaciones de reporto o repo
pasivas ni simultaneas pasivas.

5.8. Perfil de riesgo. El perfil de riesgo del Portafolio
Transito Dolar es CONSERVADOR.

Esta definicion es resultado del analisis profesional de
la complejidad, estructura, activos subyacentes, renta-
bilidad, riesgo, liquidez, volatilidad, costos, estructura
de remuneracion, calidad de la informacion disponible,
prelacién de pago del Portafolio.

5.9. indice de referencia. El Portafolio Transito Ddlar
no tendra indice de referencia; considerando los activos
admisibles que lo componen y la dinamica de aportes
y retiros, no existe un indice de referencia que permita
replicar dicha composicion y dinamica y que cumpla con las
caracteristicas definidas en el Articulo 12 del Anexo 5 del
Reglamento del Fondo Voluntario de Pension DAFUTURO.

5.11. Politica de gestion de riesgos. Con la vinculacion
al Portafolio Transito Délar, se entiende que los participes
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podrian llegar a experimentar un menor valor de su
inversidbn como consecuencia de la exposicion a algunos
riesgos financieros como son los de mercado, de emisor
y de concentracion, producto de la evolucion de los
activos que componen el Portafolio, asi como a riesgos
operativos, juridicos y de lavado de activos y financiacion
del terrorismo, los cuales se describen en detalle en el
Anexo 7 - Politica de Gestion de Riesgos del Reglamento
del Fondo Voluntario de Pension Dafuturo y que se mitigan
por medio de los siguientes mecanismos:

5.10.1. Riesgo de Mercado. Se gestiona por medio
de un esquema de alertas tempranas y una estructura
robusta de limites internos que permiten establecer los
niveles de tolerancia al riesgo asociados a la variacién
inesperada de las tasas de interés, lo cual es cuantificado
diariamente a través de herramientas de gestion interna y
complementado con una estructura de gobierno definida
para la administracion de éste riesgo.

Considerando la politica de inversion y los activos
admisibles del Portafolio, el nivel de exposicion a este
tipo de riesgo es muy BAJO, considerando la reducida
volatilidad de los depdsitos en las cuentas de ahorros o
corrientes que componen el Portafolio.

5.10.2. Riesgo de Emisor. Es mitigado por medio de las
clasificaciones internas de riesgo de crédito para la admi-
sibilidad de los emisores acordes con el tipo de portafolio,
segun las politicas internas estipuladas que consideran
el objetivo de inversion y perfil de riesgo del Portafolio.
Adicionalmente es considerada en la evaluacion, la
calificacion por parte de una Sociedad Calificadora de
Valores, aprobada por la Superintendencia Financiera de
Colombia o por los entes regulatorios del pais donde estén
inscritos los valores a los cuales aplica.

Dicho riesgo también se gestiona por medio del monitoreo
permanente de los emisores, asi como a través de un
mecanismo de alertas tempranas frente al posible deterioro
del perfil de riesgo de crédito de éstos, en complemento a
las politicas internas definidas y al esquema de gobierno
establecido para la aprobacion de limites por emisor y de
inversion para los valores del Portafolio.

El nivel de exposicion a este tipo de riesgo es MUY
BAJO, considerando la exigencia interna de calificacion
segun ratings crediticios internos y externos, asi como la
evaluacion del perfil de riesgo de crédito realizado a los
emisores mediante metodologias internas de analisis.
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5.10.3. Riesgo de Concentraciéon. Para mitigar este
riesgo se establecen limites de concentracién por emisor
considerando el objetivo de inversion, el perfil de riesgo
del Portafolio y la naturaleza de los emisores. Para ello,
se define una participacion maxima por emisor para este
Portafolio. Adicionalmente, se establecen limites internos,
los cuales son monitoreados y controlados diariamente
con el fin de acotar dicho riesgo.

El nivel de exposicion a este tipo de riesgo es BAJO,
considerando el tipo de activo en el cual se invierte y los
limites establecidos en los numerales comprendidos en el
articulo 5.3. Limites de Inversién.

5.10.4. Riesgo Operativo. Este riesgo se gestiona a
través de la definicion e implementacion de politicas,
procedimientos y metodologias que estan ampliamente
descritas y aprobadas en los manuales de la compafiia
y de instrumentos o herramientas que complementan su
gestion. Tiene como base el modelo de lineas de defensa,
por medio del cual se logra una adecuada identificacion,
medicion, control y monitoreo de los riesgos y controles
claves que soportan la gestiéon profesional sobre el
producto, sus operaciones, transacciones y proteccion de
sus clientes.

5.10.5. Riesgo Juridico. Este riesgo se mitiga, con la
revisiéon continua de la normatividad aplicable, la validacion
y aprobacién de los contratos y/o convenios suscritos en
el giro normal de los negocios u operaciones que pueda
realizar el Portafolio.

5.10.6. Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo. Se mitiga con la estructura de gobierno de
la Sociedad Administradora, asi como por medio de las
politicas internas que se encuentran enmarcadas bajo la
normatividad aplicable para gestionar dicho riesgo.

6. CATEGORIZACION ESTANDARIZADA
DEL PORTAFOLIO

En la actualidad no hay una categoria reconocida por la
industria en la cual pueda enmarcarse este Portafolio.

7. FACTORES AMBIENTALES, SOCIALES
Y DE GOBIERNO (ESG)

7.1. Politica de inversidon responsable. La estrategia
de sostenibilidad del Grupo Bolivar reconoce que las
dimensiones ambiental y social son fundamentales para
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lograr el desarrollo sostenible de las empresas y el bienestar
de la comunidad, los accionistas, colaboradores y clientes.
Las decisiones de inversion de los recursos financieros
que se manejan en el Portafolio deben, por lo tanto, tener
en cuenta estos aspectos. En ellas se ha buscado integrar
al proceso de evaluacién y seleccion de inversiones, el
entendimiento de las dimensiones ambiental, social y de
gobierno corporativo.

7.2. Integracion de inversion ASG. El estudio de los emi-
sores realizado al interior del Grupo Bolivar contempla la
revision ASG e involucra aspectos cuantitativos y cualita-
tivos, donde se resalta la evaluacion de sostenibilidad que
contempla temas ambientales, de cambio climatico labo-
rales, de derechos humanos y sostenibilidad. Esta evalua-
cion se ha desarrollado con elementos de la metodologia
SARAS, Sistema de Administraciéon de Riesgo Ambiental y
Social. A partir de ella se clasifican los emisores en distin-
tas categorias que se presentan a las instancias decisorias
autorizadas para seleccionar los emisores aceptables para
los portafolios de inversion.

8. INFORMACION ECONOMICA DEL PORTAFOLIO

8.1. Remuneracion de la Sociedad Administradora. El
Portafolio esta sujeto al cobro de las modalidades de
comision de administracion que se detallan en los siguien-
tes subnumerales.

Paragrafo: La Sociedad Administradora atendiendo las
condiciones particulares de cada Participe que pertenezca
a las Alternativas de Inversion, podra establecer que el
cobro de comision de administracion se realice a nivel de
la alternativa seleccionada y no a nivel individual de cada
Portafolio. En caso de presentarse, esta situacion sera
informada en los Documentos de Descripcion General
de las Alternativas Estandarizadas y/o en el Documento
de Condiciones de la Alternativa Autogestionada, segun
aplique, los cuales se especifican en el numeral 4. Alterna-
tivas de Inversion, de este documento y se encuentran
publicados en www.fidudavivienda.com.

8.1.1. Comisiones Fijas. La base de calculo de estas
comisiones sera exclusivamente el monto de activos admi-
nistrados.

8.1.1.1. Comision fija sobre activos administrados

» Definicion: Corresponde a un porcentaje fijo del 1,0%
efectivo anual calculado y causado diariamente sobre
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el valor total de los recursos del Participe y/o la Entidad
Patrocinadora vinculados al respectivo Portafolio, ex-
presados en pesos de conformidad con la normatividad
vigente.

Tratandose de Planes Institucionales, corresponde a
un porcentaje fijo del 1,0% efectivo anual calculado y
causado diariamente sobre el valor total del Portafolio
donde las Entidades Patrocinadoras hayan decidido
administrar los recursos del Plan Institucional corres-
pondiente, expresados en pesos, de conformidad con la
normatividad vigente.

» Base para calculo: Saldo administrado en el Portafolio.
» Periodo de liquidacion: Diaria.

8.1.1.2. Comision por retiro anticipado

» Definicion: Cuando el primer APORTE tenga una anti-
gledad inferior a seis (6) meses y el Participe solicite un
retiro, la Sociedad Administradora no cobrara comision
de retiro anticipado.

Paragrafo Primero: Conforme a lo estipulado en el
Articulo 126-1 del Estatuto Tributario o aquellos que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o deroguen, no habra
lugar a descuentos por retencion contingente, ni retencién
sobre rendimientos financieros cuando los retiros cumplan
los requisitos exigidos en las normas fiscales.

Paragrafo Segundo: Los descuentos correspondientes al
pago de primas por la adquisicién de pdélizas de seguros
contratadas por el Participe y que sean con cargo a los
APORTES, no estaran sujetos al cobro de comisién por
retiro anticipado.

Paragrafo Tercero: Cuando el Participe solicite un retiro
con destino a una cuenta AFC, este retiro no tendra
comision por retiro anticipado.

8.1.1.3. Aplicacion de la Devolucion de Comision. Este
Portafolio no estéa sujeto a la devolucién de la comision fija
sobre activos administrados, establecida en los numerales
2.1.2.y21.3. del Anexo 4 del Reglamento del Fondo Volun-
tario de Pensién DAFUTURO.

8.2. Gastos asociados al Portafolio. Los gastos aso-
ciados a este Portafolio se encuentran detallados en
el Articulo 65 del Reglamento del Fondo Voluntario de
Pension DAFUTURO.
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9. INFORMACION OPERATIVA DEL PORTAFOLIO

9.1. Constitucion de unidades de participacion. Los
Aportes realizados por los Participes y/o por las Enti-
dades Patrocinadoras, deberan efectuarse en dinero o el
equivalente en dinero de las inversiones admisibles
valoradas a precios de mercado, a través de los diferentes
canales establecidos por la Sociedad Administradora y/o
por las entidades cuya red sea contratada por la Sociedad
Administradora, de conformidad con lo establecido en el
respectivo Plan (Abierto o Institucional).

Los Aportes realizados por los Participes y/o por las
Entidades Patrocinadoras se acreditaran en la respectiva
Cuenta Individual de cada Participe, a la cual ingresaran
los rendimientos que se obtengan por las inversiones de
los recursos, de acuerdo con los portafolios seleccionados
por cada Participe y/o Entidad Patrocinadora.

Cada Participe podra tener una o varias Cuentas
Individuales, representadas en unidades, las cuales
reflejaran el valor de los APORTES y los rendimientos del
DAFUTURO que se abonaran diariamente a cada uno de
los Participes.

Dichas unidades igualmente representaran cuotas partes
del valor patrimonial del mismo.

9.2. Redencion de unidades de participacion

9.2.1. Retiros del Portafolio. Dado el objetivo del Portafolio
de servir de transito para recursos con destino al Portafolio
Liquidez Délar, la Sociedad Administradora realizara los
correspondientes traslados de recursos recibidos de acuer-
do con lo establecido en el subnumeral 9.2.2.

9.2.2. Periodo para el pago de traslados. Para este
Portafolio el periodo de pago de los traslados hacia
Liquidez Ddlar sera en el siguiente dia habil comun para
Colombia y Estados Unidos, contado a partir del dia del
ingreso de los recursos al Portafolio.

No obstante lo anterior, se podran presentar demoras
para el pago del retiro como consecuencia de dias festivos
en el pais en donde se negocian las inversiones del
respectivo Portafolio, o por situaciones que lleven a que el
respectivo mercado no opere. El retiro se liquidara con el
valordelaunidadvigente para el dia correspondiente al pago
y sera efectivo después de la valoracion del Portafolio de
ese dia.
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9.3. Redencion parcial y anticipada de unidades de par-
ticipacion. Este Portafolio no tiene pacto de permanencia,
sin embargo se encuentra sujeto al cobro de la Comision
por retiro anticipado, en caso de cumplirse las condiciones
establecidas en el numeral 8.1.1.2. del presente documento.

9.4. Canales de atencion disponibles. La Sociedad Ad-
ministradora pone a disposicion del Participe diferentes
canales a través de los cuales podra acceder a su
DAFUTURO:

* Red de oficinas de Banco Davivienda
* Mesa de Asesoria: Teléfono: 601-330-0000 Ext. 2078555
» Horario de atencion:

Lunes a viernes, 8:30 a.m. a 6:00 p.m.
» Teléfono Rojo: Linea directa de Bogota 601-338-3838
* www.davivienda.com
* www.fidudavivienda.com

Fiduciaria Davivienda S.A. ha suscrito un contrato para
la utilizacion de la red de oficinas con el Banco Davivien-
da S.A. para que sus clientes puedan abrir sus Cuentas
Individuales, hacer sus aportes y retirar los mismos; de con-
formidad con las reglas establecidas en el reglamento del
Fondo Voluntario de Pension DAFUTURO y sus anexos, el
cual se encuentra a disposicion del Participe a través del
sitio web www.fidudavivienda.com y/o en los canales defini-
dos por la Sociedad Administradora e informados por esta o
por las entidades cuya red sea contratada por la Sociedad
Administradora.

10. OTRA INFORMACION ADICIONAL

10.1. Medios de reporte de informacion. La Sociedad
Administradora pondra a disposicion de los Participes y
a través de diferentes mecanismos toda la informacion
necesaria para el adecuado entendimiento sobre la
naturaleza de la Sociedad Administradora y de la inversién
en el Fondo Voluntario de Pension DAFUTURO.

De acuerdo con lo definido en el Anexo 10 del Reglamento
del Fondo, al Participe se le suministraran recomen-
daciones profesionales mientras se encuentre vinculado al
mismo cada vez que este lo solicite de manera expresa
y/o cuando sobrevenga una circunstancia que afecte de
manera sustancial la inversion.

En virtud de lo anterior, los medios que se encuentran
disponibles para prestar la asesoria se publicaran en el sitio
web  www.fidudavivienda.com ylo www.davivienda.com
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y/o en los demas canales definidos por la Sociedad
Administradora e informados por esta o por las entidades
cuya red sea contratada por la Sociedad Administradora.

10.1.1. Reglamento. Es el documento que contiene la infor-
macion correspondiente al Fondo Voluntario de Pension
DAFUTURO, el cual se encuentra a disposicion del
Participe a través del sitio web www.fidudavivienda.com ylo
en los canales definidos por la Sociedad Administradora
e informados por esta o por las entidades cuya red sea
contratada por la Sociedad Administradora.

No obstante lo anterior, la Sociedad Administradora, a
solicitud del Participe entregaréa el reglamento del Fondo
Voluntario de Pensién DAFUTURO.

10.1.2. Prospecto de Portafolio. El prospecto es el pre-
sente documento comercial que guarda concordancia con
el reglamento y tiene como objetivo dar a conocer las con-
diciones y caracteristicas comerciales del Fondo Volun-
tario de Pension DAFUTURO. Este sera dado a conocer
previamente a la vinculacion de los Participes y éstos deja-
ran constancia del recibo de la copia del mismo y la acep-
tacion y entendimiento de la informacién alli consignada.

El prospecto se encuentra a disposicion del Participe a
través del sitio web www.fidudavivienda.com ylo en los
canales definidos por la Sociedad Administradora e
informados por esta o por las entidades cuya red sea con-
tratada por la Sociedad Administradora.

10.1.3. Ficha Técnica. La Sociedad Administradora, debe
actualizar y publicar mensualmente la ficha técnica del
Portafolio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al ultimo dia calendario del mes anterior. La fecha de corte
de la informacion sera el Ultimo dia calendario del mes que
se esté informando.
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La ficha técnica del Portafolio, asi como las fichas técnicas
correspondientes a los ultimos doce (12) meses, se
encuentran publicadas y a disposicion del Participe en el sitio
web www.fidudavivienda.com y/o en los canales definidos
por la misma e informados por esta o por las entidades cuya
red sea contratada por la Sociedad Administradora.

10.1.4. Informe de Rendiciéon de Cuentas. La Sociedad
Administradora rendira un informe detallado y pormenori-
zado de la gestion de los bienes entregados o transferidos
en virtud del acuerdo celebrado entre las partes, respecto
de aquello que tenga relevancia con la labor ejecutada,
incluyendo el balance general del Fondo y el estado de
resultados de este.

El contenido minimo del informe de rendicidon de cuentas
debera ajustarse a lo dispuesto en la circular bésica
juridica expedida por la Superintendencia Financiera de
Colombia y debera hacerse por lo menos cada seis (6)
meses, con cortes a 30 de junio y 31 de diciembre, y sera
publicado en el sitio web www.fidudavivienda.com y/o en
los canales definidos por la misma e informados por esta
por las entidades cuya red sea contratada por la Sociedad
Administradora, dentro de los quince (15) dias comunes
contados a partir de la fecha del respectivo corte.

10.2. Organos de Administracién y Control. De acuerdo
con lo definido en los Articulos 43 a 48 del Reglamento
del Fondo Voluntario de Pension DAFUTURO, los érganos
de administraciéon y control dispuestos por la Sociedad
Administradora son:

1. Junta Directiva de la Sociedad Administradora
2. Comité de Inversiones

3. Revisor Fiscal

Fondos administrados por Fiduciaria Davivienda S.A. Fidudavivienda S.A. Las obligaciones de la Fiduciaria son de medio y no de resultado. En virtud del contrato de uso de
red de oficinas celebrado entre Fiduciaria Davivienda S.A. y Banco Davivienda S.A., la informacion y la promocién del Fondo se pueden realizar a través de la red del Banco,
pero la responsabilidad por el desarrollo de las operaciones le corresponde a la Fiduciaria. La inversion envuelve el riesgo de pérdida, inclusive de la totalidad de la misma.
El Fondo Voluntario de Pension es distinto de los fondos obligatorios de la Ley 100 de 1993.

El contenido de la presente comunicacion o mensaje no constituye una recomendacion profesional para realizar inversiones en los términos del articulo 2.40.1.1.2 del Decreto

2555 de 2010 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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